
南京扬子检维修有限责任公司

2024 年春季校园招聘简章

一、公司介绍

南京扬子检维修有限责任公司是集石化保运、检修、安装、检测于一体，机、

电、仪、管、铆、焊等工种齐全，资质齐、等级高的综合性检维修公司。2003

年 6 月由中国石化扬子石化公司的检修系统进行专业化重组改制而成立。先后与

多家大型石化企业建立了长期维保服务。公司现有员工 1300 余人，拥有一批综

合技能强的中高级人才队伍，以技师级检修专家、国家注册一级二级建造师、造

价工程师、安全工程师等各类技术管理人员组成高素质项目管理专家团体。通过

QHSE 管理体系认证，具有石油化工工程施工总承包二级资质、防水防腐保温专

业承包二级、消防设施工程专业承包二级、建筑工程施工总承包三级、钢结构工

程专业承包三级、建筑机电安装工程专业承包三级资质、模板脚手架专业承包（不

分等级）、压力管道安装资质（GC1）、压力容器安装改造维修一级资质、电力设

施承装四级承修四级承试四级、压力管道元件制造许可证、石油化工检维修能力

评定（21 项）、安全生产许可证、安全生产标准化三级企业、AAA 资信等级证书，

各类资格证书齐全。

二、招聘岗位:应届高校毕业生

岗位名称 人数 工作地点 任职资格要求 综合年薪

机械工程师 10 南京
本科及以上学历，机械相关专

业
7-10 万

电气工程师 10 连云港
本科及以上学历，电气工程、

自动化相关专业
7-10 万

仪表工程师 10 连云港
本科及以上学历，自动化相关

专业
7-10 万

焊接工程师 10 南京
本科及以上学历，金属材料焊

接技术相关专业
7-10 万

安全工程师 10 南京
大专及以上学历，安全工程、

消防工程相关专业
7-10 万

工程类工程师 10 南京
大专及以上学历，土木工程、

工程管理、工程造价相关专业
7-10 万

薪酬待遇说明：入职满一年，取得助级职称，年薪标准调整至 10 万/年。



三、福利待遇

●具有行业竞争力的薪酬待遇，薪酬体系完善，年终 N（0-4）薪酬，年度调薪，

享受虚拟股权政策

●五险一金、补充医疗保险、企业年金补贴、意外伤害险

●住房补贴、节日福利补贴、年度体检、免费工作餐

四、培养方向

专业导师一对一指导

多元化培训体系

清晰的职业发展通道

企业职业技能等级自主认定

管理技术人员路线：

技能人员路线：

五、联系方式

联系人：人力资源部

联系方式：025-57782976/025-57785830

邮箱：jty90219@163.com

公司地址：南京市江北新区大厂街道新华东路

公司网站：www.yzmrc.cn

公司公众号二维码（图）

http://www.yzmrc.cn

